_ ' j EPSESL N
E M AP E ¢ ADHINISTRADORA
} DE PEAJE DE LA

COMITE DE CONTROL INTERNO

ACTAN® 01-2018-CCI/EMAPE

AGENDA DE LA REUNION DEL 30 DE ENERO DE 2018

1. Tomar conocimienio del informe de Senvicio Relacionado N° 2-0961-2017-007 "Evaluacion
de la Implementacion del Sistema de Control Interno”

2. Revision del Plan de Trabajo para el Cierre de Brechas del Sistema de Control Interno en
EMAPE S.A., producio de la orden de servicio N° Q005000001888.

3. Actualizacién del fink del SCl en el portal institucional, ast como en ! aplicative de ia
Contraloria General “Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Control interno” con la
informacién comespondiente.

ASISTENTES
| :
E- APELLIDOS Y NOMBRES CARGO/DEPENDENCIA i
Enrigue Castilio Alvarez Gerente Central de Planeamiento y Sistemas / Representante del i
Presidente del Comité de Contral intema ;
David Anglas Rosales Garente Central de Contol Previo / Secretario 1 écnico del Comité :
Jaime Bamett Paiomino Gerente Central de Administracion v Finanzas / Miembro dei Comité
Carlg Inés Binaseo Refiz Gerente Central de Asesoria Legal / Miembro del Comité
Carios Bringas Constantini Gerente General Adjunto de Infraestructura Vial / Miembro del Comité
Jose Luis Justiniano Martinez Gerente General Adiunto de Mantesimiento Vial / Miembro del Comie
DESARROLLO DE LA REUNION
ACTVIDADES

Iniciz la reunion e representame de ta Gerencia Central de Conwrol Previe, come Sacretano Téenico del Comile |
; de Contrel Interng dando lecturs 2 iz Agenda, verificande que se cuenta con el quorum respactive. :
Con Memorandum N° 272-2017-EMAPE/OC de 25.12.2017 ef Organc de Gonlrel instlucional de EMAPE remig |
el informe N°® 2.0981-2017-007 “Evaluation de 3 implementacion del Sisiema de Contg! intemo’ en cuyas |
recomendaciones N°s 2 v 3 sefiala: “gue se formule ef Plan de Trabajo y se establezcs un nueve cronograme de
. actividades, que permita con Iz celeridad perfinenie levar 2 cabo ef procesc de implementacion del Sizteme ds |
conlre! interno en lg empresg’, y ‘impulsar la implementacicn del sistema ve controf inferno. ...realizando |
evaluaciones peribdicss al mencionado proceso, s fin Gua se adoplen cportunamente 103 COMBCIVOS necesanos,
regisirar las  aclividades reaiizadas en Jas fases mencionadas en e aplicative informaticc
hiips:apps 1.contraloria. gob.pedoginAwim/index.asp.” o
| Al respecto, se lomd conacimiento del Informe en base 2 1o cual con las acciones reglizadas enlz presente reunion
e Comitése procaders 3 la implementacion de 12 Recomendacion N° 2 y N° 3, tAnexo N° 1)
S informa que con Memorandum N° 111-2018-EMAPE-GG de 20012018 I3 Gerenciz Genersl - Presidente gl
Comilé. remite of Plan de Trabajo para ef Ciarre de Brechas del Sistema de Cantrel Intemo de EMAPE 2l Gerencia
Central de Controt Previo - Secretaric Técnicn det Comité para su evaluacion.
Picho documento, cetalia lzs sctividades & ejecutarse pars el Fortalecimisnio det SCI, describe las acciones para |
el derre de Gada bracha identificata, designando al responsabie de implementar cada accion, y estableciendc el
gonograma de trabajo.

[
Al respecto, 8t Comité procedio a su revision y de ia evaluacién mostrs su conformidad acordanda su aprobacién. ;
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ACTIVIDADES

R

Se acordd disponer al responsabia de fa sxtualizzcidn del Pomal de Transparancia de EMAPE S A que fa presente

Acta. ast como €l Plan de Trabajo sean consignadss en o fink - Sistema de Conirol Interno de f2 Entidac, !

Asiinismo, & registro en base a ios acluados aprobades en 1z fecha, en el apicative infarmatos “Sislema ds
Seguimiento v Evaluadin del Control Inlemc” de iz Contraioniz General de i2 Replblica.

V. ACUERDOS

Los integrantes del Comité de Contro! interno de EMAPE, luego de una breve deliberacion
aprugban por unanimidad lo siguients:

E TEN

ACUERDOS

Se aprobé st Plan de Trabaio pars & Giame de Breches del Sietema de Lonvol inemo do EMADE SA

encargandols 3 ta Secretaria Téonica de' Comits de Control Interme Sy remision a efectos da qus se gestione su

aprobacidn ante iz Alte Direccion.

Qorger l2 conformidad de Tz Orden de Servicio N® 0005000001588, 2 traves del cuzl se entegd fara U
aprobacidn &l documento precedents aprobade.

hprobar la necesicad de requerit 2 la Gerenciz Generz 103 SeVICIos 06 moalioren. evallation y conirof det Pian
de Trabaio dst ST y Gel cronograme 2018, Del mismo modo se acordé SuSCAbil ef Xeporte de Evaisacion o
Implemeniacion det SCi comespondiente & 30 ¢3.20°8. I que permitira rzporiar el zvance del proceso o
implementacion de! 5C1 z la fecha.

Se acordd publicar 1as actualizasiones del orocess de Impyermeaniacion de! Sistema de Control Interno de EMARE

S.A. en ¢l Portgt de Transparenciz de EMAPE e indlulr diches aciuados en e aplicative informstics " Sistama de f

1
Sequimiento y Evaluadion del Contre! Intema” de 1z Contraioriz General de ia Repibiica g informar 2l OCLEMAPE

i

Los presenies acuerdos contaron con el volo aprobatono de todos los miembros del Comité de Conirol

Intemo.

Siendo las

153:00 hores, se dic por finalizadz iz sesidn, frmando los asistentes en senal

conformicad.
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