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rencia de partidas, instruye a la Unidad Ejecutora para que
elabore las correspondientes "Notas para Modificacion Pre-
supuestaria” que se requieran como consecuencia de lo
dispuesto en la presente norma.

Articulo 4°.- El presente Decreto Supremo sera refren-
dado por el Ministro de Economiay Finanzas.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, el primer dia
del mes de marzo del afio dos mil dos.

ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Republica

PEDRO PABLO KUCZYNSKI
Ministro de Economiay Finanzas

5438

Aprueban politica remunerativa del
Despacho Presidencial

DECRETO SUPREMO
N° 050-2002-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Décima Disposicién Complementaria
y Transitoria de la Ley N° 27573 - Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2002, se crea a partir del
afio 2002 el Pliego Presupuestal denominado Despacho
Presidencial, el cual atendera los gastos e inversiones co-
rrespondientes a la Presidencia de la Republica;

Que, el Articulo 64° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Despacho Presidencial, aprobado por De-
creto Supremo N° 007-2002-PCM, dispone que en tanto
se apruebe la nueva Ley de la Carrera Administrativa, el
personal del Despacho Presidencial se encuentra compren-
dido dentro del Régimen Laboral de la actividad privada a
que se contrae el Texto Unico Ordenado del Decreto Legis-
lativo N° 728 y sus normas complementarias, modificato-
rias y reglamentarias, excepto para aquellos trabajadores
que ala fecha de publicacion del presente Decreto Supre-
mo se encuentren comprendidos dentro del Régimen La-
boral del Decreto Legislativo N° 276;

Que, el Articulo 52° de la Ley N° 27209 - Ley de Ges-
tion Presupuestaria del Estado, establece que las escalas
remunerativas y beneficios de toda indole, asi como los
reajustes de las remuneraciones y bonificaciones que fue-
ran necesarios durante el Afio Fiscal para los Pliegos Pre-
supuestarios comprendidos dentro de los alcances de la
referida Ley, se aprueban mediante Decreto Supremo re-
frendado por el Ministro de Economia y Finanzas, a pro-
puesta del Titular del Sector;

Que, a través del numeral 13.3 del Articulo 13° de la
Ley N° 27573, se dispone que la tramitacién de Escalas
Remunerativas a las que se refiere el Articulo 52° de la Ley
N° 27209, incluidas las que se encuentran en proceso de
aprobacién, debera efectuarse, sin excepcion, con cargo
al Presupuesto Institucional del Pliego;

Que, en el marco de los dispositivos antes citados es
necesario aprobar la politica remunerativa del personal del
Despacho Presidencial, sujetos al Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 728;

De conformidad con lo dispuesto por el Articulo 52° de
la Ley N° 27209 - Ley de Gestion Presupuestaria del Esta-
doy el Articulo 13°, numeral 13.3 de la Ley N° 27573 - Ley
del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2002;

DECRETA:

Articulo 1°.- Aprobar la politica remunerativa del Plie-
go 011 - Despacho Presidencial, a partir del mes de marzo
del 2002, que como Anexo forma parte del presente De-
creto Supremo.

Articulo 2°.- Prohibase, bajo responsabilidad del Titu-
lar del Pliego, la percepcion por parte del trabajador de
cualquier otro ingreso, subvencién o asignacion, por cual-
quier concepto o fuente de financiamiento, en especie o
dinerario, en forma adicional al monto méaximo establecido
en la presente Escala.

Articulo 3°.- El egreso que origine la aplicacién de lo
dispuesto en el Articulo 1° del presente Decreto Supremo,
se atendera con cargo a los recursos asignados al Pliego
Despacho Presidencial.

Articulo 4°.- El presente Decreto Supremo sera refren-
dado por el Ministro de Economia y Finanzas.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los diecinue-
ve dias del mes de marzo del afio dos mil dos.

ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Republica

PEDRO PABLO KUCZYNSKI
Ministro de Economiay Finanzas
ANEXO

POLITICA REMUNERATIVA DEL
DESPACHO PRESIDENCIAL

1. Laremuneracion maxima mensual por todo concep-
to, aplicable por categorias, se fijara conforme a:

(En Nuevos Soles)

NIVELES REMUNERACION
REMUNERATIVOS MAXIMA
G3 27 800
G2 23100
Gl 17700
J3 14 600
J2 12000
Ji 10000
S3 8100
S2 6 600
S1 5300
T/IA3 4200
TIA2 3500
T/A1 2800
03 2250
02 1800
o1 1500

2. El Titular del Pliego Despacho Presidencial o a quién
éste delegue, debera fijar el monto que le corresponda a
cada trabajador, tomando en consideracion la evaluacion
de su desempefio. En ninguin caso el monto fijado para cada
trabajador podra superar el monto méaximo establecido,
conforme al numeral anterior.

3. El Despacho Presidencial s6lo reconocera al perso-
nal a su servicio, doce (12) remuneraciones continuas mas
un (1) sueldo por Aguinaldo por Fiestas Patrias y otro (1)
por Navidad.

4. La presente escala remunerativa es de aplicacion a partir
del mes de marzo del afio 2002 y se financia con la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios, con cargo al Presupues-
to Institucional del Pliego Despacho Presidencial.

5. El Despacho Presidencial, debera informar al Vice-
ministro de Hacienda, las acciones que efectle en ejecu-
cion de lo dispuesto en el presente Decreto Supremo, den-
tro de los diez (10) dias de adoptada la accion.

5439

Aprueban politica remunerativa para el
Personal No Sujeto a Negociacion Co-
lectiva de EMAPE S.A.

DECRETO SUPREMO
N° 051-2002-EF

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, las normas sobre remuneraciones que se apruebeny
que son de aplicacién para las Empresas que conforman la
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Actividad Empresarial del Estado, se aprueban mediante De-
creto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y Fi-
nanzas, segun lo dispuesto en el tltimo parrafo del Articulo 52°
de la Ley N° 27209 -Ley de Gestion Presupuestaria del Esta-
do-, entre las cuales se encuentra la Empresa Municipal
Administradora de Peaje de Lima -EMAPE S.A.-;

Que, el Articulo 6° del Decreto Supremo N° 231-2001-
EF, ha establecido que las escalas remunerativas, los re-
ajustes salariales, asi como el incremento de los montos
por dietas de directorio de las Empresas Municipales 'y de
las entidades comprendidas en el citado dispositivo, se
aprueban mediante Decreto Supremo refrendado por el
Ministro de Economia y Finanzas;

Que, es conveniente otorgar a la Empresa Municipal
Administradora de Peaje de Lima -EMAPE S.A.-, un reajuste
en su Politica Remunerativa acorde con el grado de creci-
miento que viene alcanzando;

De conformidad con lo establecido en el numeral 8) del
Articulo 118° de la Constitucion Politica del Perd, el Articu-
lo 52° de la Ley de Gestion Presupuestaria del Estado -Ley
N° 27209- y el Articulo 6° del Decreto Supremo N° 231-
2001-EF;

DECRETA:

Articulo 1°.- Apruébese la Politica Remunerativa para
el Personal No Sujeto a Negociacion Colectiva de la Em-
presa Municipal Administradora de Peaje de Lima -EMA-
PE S.A.- de acuerdo a lo establecido en el Anexo integran-
te del presente Decreto Supremo.

Articulo 2°.- Los costos derivados de la aplicacion de
la nueva Politica Remunerativa, a que se refiere el articulo
precedente, seran atendidos con cargo a los recursos pro-
pios que la empresa genere durante los ejercicios presu-
puestarios, y no podran exceder, para el afio 2002 del monto
previsto en el rubro "Saldo Presupuestal" aprobado por el
Decreto Supremo N° 231-2001-EF.

Articulo 3°.- La Direcciéon Nacional del Presupuesto
Puablico queda autorizada a dictar las disposiciones com-
plementarias y otras medidas que sean necesarias para la
correcta aplicacion de la presente norma legal.

Articulo 4°.- El presente Decreto Supremo sera refren-
dado por el Ministro de Economiay Finanzas.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los diecinue-
ve dias del mes de marzo del afio dos mil dos.

ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Republica

PEDRO PABLO KUCZYNSKI
Ministro de Economiay Finanzas

ANEXO

POLITICA REMUNERATIVA PARA LA
EMPRESA MUNICIPAL ADMINISTRADORA
DE PEAJE DE LIMA S.A.

1. Laremuneracién maxima mensual, por todo concep-
to, que podréa aplicar la Empresa Municipal Administradora
de Peaje de Lima -EMAPE S.A.- no excedera los topes
maximos establecidos en el presente anexo. La Entidad
podra efectuar incrementos de remuneraciones menores a
los topes que a continuacion se indican, en razén de la
politica laboral trazada.

) REMUNERACION
CATEGORIAS MAXIMA MENSUAL
En Nuevos Soles
GERENTE GENERAL 15,000
SUBGERENTE 10,500
GERENTES 10,000
JEFE DE DPTO. 6,625
JEFE DE CENTRO 5,000
PROFESIONALES 3,750
TECNICOS 3,500
AUXILIARES 2,200

2. El total de remuneraciones que podra pagar la Em-
presa Municipal Administradora de Peaje de Lima -EMA-
PE S.A.-, incluyendo las gratificaciones de ley, no podran
exceder de catorce (14) al afio.

3. La Empresa Municipal Administradora de Peaje de
Lima -EMAPE S.A.- informara a la Direccién Nacional del
Presupuesto Publico las acciones que se deriven en apli-
cacion de la presente politica remunerativa, dentro de los
diez (10) dias de adoptada la accion.

5440

Aceptan renuncia de miembro del
Directorio de la CONITE

RESOLUCION SUPREMA
N° 089-2002-EF

Lima, 19 de marzo de 2002
CONSIDERANDO:

Que, por Resolucion Suprema N° 413-2001-EF, se de-
signod como miembro del Directorio de la Comisién Nacio-
nal de Inversiones y Tecnologias Extranjeras -CONITE-,
entre otros, al sefior Javier Castro Salinas;

Que, el indicado funcionario ha presentado renuncia al
cargo de miembro del Directorio de CONITE que venia
desempefiando;

De conformidad con el Articulo 4° del Decreto Legisla-
tivo N° 71 y el Articulo 5° de la Ley N° 27594; y,

Estando a lo acordado;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, la renuncia presentada por
el sefior Javier Castro Salinas como miembro del Directo-
rio de la Comision Nacional de Inversiones y Tecnologias
Extranjeras -CONITE-, dandosele las gracias por los ser-
vicios prestados.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Rabrica del Dr. ALEJANDRO TOLEDO
Presidente Constitucional de la Republica

PEDRO PABLO KUCZYNSKI
Ministro de Economiay Finanzas

5445

Aprueban la Asignaciéon y Prevision Tri-
mestral del Segundo Trimestre del afio
fiscal 2002

RESOLUCION DIRECTORAL
N°013-2002-EF/76.01

Lima, 19 de marzo del 2002
CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 30° de la Ley N° 27209 de Gestion Pre-
supuestaria del Estado, sefiala que la Asignacién Trimes-
tral de gastos constituye el marco financiero a considerar
durante cada trimestre, debiendo servir de instrumento efi-
caz de la programacion del gasto. Su determinacion res-
ponde a la proyeccion de ingresos que contempla el Pro-
grama Econdmico y al comportamiento de los niveles de
recaudacion fiscal;

Que, la Directiva N° 001-2002-EF/76.01 - Directiva para
la Aprobacion, Ejecucion y Control del Proceso Presupues-
tario del Sector Publico del afio fiscal 2002 aprobada por la
Resolucién Directoral N° 043-2001-EF/76.01 establece que
la Direccion Nacional del Presupuesto Publico, aprueba el
monto de la Asignacién y Prevision Trimestral de gastos
correspondiente al Gobierno Central e Instancias Descen-
tralizadas;

Que, los Pliegos Presupuestarios en funcién a los montos
de la Asignacion Trimestral de Gastos y a la Prevision de las
Fuentes de Financiamiento diferentes a la de Recursos Ordi-
narios efectuaran la correspondiente programacioén mensual
de compromisos a realizar durante el segundo trimestre;

Que, asimismo la Directiva N° 001-2002-EF/76.01 - Di-
rectiva para la Aprobacién, Ejecucion y Control del Proce-






