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EMPRESA MUNICIPAL
ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA

RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL N° (/23 .2017-EMAPE-GG

LaMolina 97 yaf) 207
VISTOS:

El Acuerdo N° 01, de la Sesion de Directorio N° 02-2017, el Informe N° 014-2017-
EMAPE/GCPS-GPP de fecha 20 de enero de 2017, de la Gerencla de Planeamiento y Pre
inversion, el Informe 006-2017-EMAPE/GCPS de la Gerencla Central de Planeamiento y
Sistemas de fecha 20 de enero de 2017, el Informe N° 037-2017-EMAPE/GCAL, de la
Gerencia Central de Asesoria Legal, de fecha 26 de enero de 2017:

CONSIDERANDO:

Que, el Plan Operativo Institucional  POI, constituye un instrumento de gestion de
corto plazo que permite definir las actividades de los 6rganocs y unidades organicas de la
Empresa Municipal Administradora de Peajes de Lima Sociedad Andnima EMAPE S.A.;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones ROF vigente de EMAPE S A,
establece en su Articulo 25, item b. que es la Gerencia de Planeamiento la encargada de
conducir el proceso de formulacion, implementacién y evaluacion del Plan Estratégico
Institucional y Plan Operativo Institucional, en coordinacion con las distintas areas de la
Empresa;

Que, asimismo conforme lo establece la Directiva GCPS-GPP-001-2016
“Procedimiento para la Formulacion, Aprobacion, Evaluacién y Modificacion del Plan
Operativo Institucional” de fecha 29 de enero de 2016, la Gerencia de Planeamiento y Pre
inversién de EMAPE S.A., efectué la formulacion del Plan Operativo Institucional 2017 de
la Empresa, tomando como referencia el Objetivo Estratégico General (OE 1) de la MML:
"Consolidar la articulacion de los sistemas de transporte masivo rapido” teniendo en cuenta
que la MML se encuentra consolidando los instrumentos de gestion del proceso de
planeamiento estratégico de acuerdo a la Directiva N° 001-2014-CEPLAN  Directiva
General del Proceso de Planeamiento Estratégico, modificado por Resolucion de
Presidencia del Concejo Ejecutivo N° 042-2016-CEPLAN/PCD, de fecha 26 de julio de
2016;

Que, mediante Informe N° 014-2017-EMAPE/GCPS-GPP de fecha 20 de enero de
2017, la Gerencia de Planeamiento y Pre inversion de EMAPE S.A. remite a la Gerencia
Central de Planeamiento y Sistemas, el proyecto del Plan Operativo Institucional 2017 de
EMAPE S.A., a fin que por intermedio de este despacho se remita a la Gerencia General y
a su vez al Directorio para su consideracion y aprobacion;

Que, mediante Informe N° 006-2017-EMAPE/GCPS, de fecha 20 de enerc de 2017,
a Gerencia Central de Planeamiento y Sistemas de EMAPE S.A. remite a la Gerencia
General, el proyecto del Plan Operativo Institucional 2017 de EMAPE S.A; este informe es
trasladado a la Gerencia Central de Asesoria Legal a fin que evalle lo correspondiente, en
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virtud a lo estipulado en el numeral 16.2 del Reglamento de Organizacion y Funciones
ROF;

Que, con el Informe N° 037-2017-EMAPE/GCAL, de |a Gerencia Central de Asesoria
Legal, de fecha 26 de enero de 2017, opina de forma favorable respecto de la procedencia
y viabilidad de aprobar el Plan Operativo Institucional (POl};

Que, mediante Informe N° 003-2017-EMAPE/GG de la Gerencia General, de fecha
26 de enero de 2017, se dispone elevar al Directorio para su aprobacion de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento de Organizacion y Funciones;

Que, mediante Acuerdo de Directorio adoptado en la Sesion N° 02 de fecha 27 de
enero de 2017, luego de la respectiva evaluacion y conformidad al proyecto del Plan
Operativo Institucional PO! de EMAPE S.A. para el afio 2017, propuesto por la Gerencia
de Planificacion y elevado por la Gerencia General, el Directorio de EMAPE S.A. acordd
por unanimidad aprobar el Plan Operativo Institucional POl 2017; asimismo, se acordo
encargar a la Gerencia General la emision del acto resolutivo correspondiente y su difusion
a los drganos y unidades organicas de EMAPE S A.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 16° del Reglamento de Organizacion y
Funciones, el Directorio gjerce autoridad y canaliza sus acciones a través de la Gerencia
General, en atencion a ello, corresponde que la Gerencia General proceda a formalizar la
aprobacion del Plan Operativo Institucional- POl 2017 de EMAPE S.A., efectuada mediante
Acuerdo de Directorio adoptado en la Sesion N° 02 de fecha 27 de enero del 2017.

Con los vistos de la Gerencia Central de Planeamiento y Sistemas y de la Gerencia
Central de Asesoria Legal,

SE RESUELVE:

Articulo Primero: Formalizar la aprobacion del Plan Operativo Institucional- POl 2017 de
EMAPE S.A., efectuada por el Directorio mediante Acuerdo N° 01 adoptado en la Sesion
de Directario N° 02, de fecha 27 de enero del 2017; el mismo que como Anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo Segundo: Encargar a la Gerencia Central de Planeamiento y Sistemas la
publicacion del Plan Openrativo Institucional, POl de EMAPE S.A. para el afio 2017, en el
Portal Web Institucional.

Articulo Tercero: Disponer que Gerencia Central de Planeamiento y Sistemas difunda
entre los érganos y unidades organicas de EMAPE S.A. el instrumento de gestién aprobado
por el Directorio en la sesién de fecha 27 de enera de 2017, para su cumplimiento.

Articulo Cuarto: La presente resolucion entrard en vigencia al dia siguiente de su
aprobacion.
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