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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la Universalizacion de la Salud”

l. INTRODUCCION

La Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad Anénima
EMAPE S.A, fue creada mediante Acuerdo de Consejo N° 146, de fecha
26.06.1986 y constituida como Sociedad Andnima por Escritura Publica del
22.12.1986, tiene por objeto dedicarse a la construccion, remodelacion,
conservacion, explotacién y administracién de autopistas, carreteras y demas
vias de transito rapido, sean estas urbanas, interurbanas o suburbanas,
incluyendo sus vias de acceso, puentes, pasos a desnivel, zonas de servicio
y zonas de recreacion, en forma directa o por contrato o encargo con terceros.

Mediante Acuerdo de Consejo N° 194, de fecha 24.11.1995, se aprobé el
Convenio de Recaudacion y Administracion de proyectos de mantenimiento y
Obras en las vias de Peaje dentro de la jurisdiccion de la Municipalidad
Metropolitana de Lima, incluyendo las zonas de derecho de via, puentes,
accesos, pasos a nivel y desnivel, bermas, intercambios viales y demas zonas
accesorias Yy adyacentes relacionadas con las vias a su cargo;
estableciéndose en su clausula séptima la vigencia por tiempo indefinido, el
cual fue suscrito entre la Municipalidad Metropolitana de Lima y EMAPE S.A.

Posteriormente, mediante Acuerdo de Consejo N° 830 de fecha 10.06.2014,
se aprueba la celebracion de la adenda al Convenio entre la Municipalidad
Metropolitana de Lima y EMAPE S.A, a través de la cual se encarga a este
ultimo la administracion de proyectos de inversion publica, cuya ejecucion le
sea encargada por la entidad edil.

De acuerdo a las atribuciones conferidas a EMAPE S.A., se presenta el Plan
Operativo Institucional 2022 de la Empresa Municipal Administradora de Peaje
de Lima Sociedad Anonima (POI 2021 EMAPE S.A)), instrumento de gestion
que orienta la asignacion de recursos para implementar la estrategia
institucional.

Contiene la programacion de actividades operativas valorizadas de los centros
de costos a ser ejecutadas, consistente con el Presupuesto Institucional de
Apertura (P1A) para el Ejercicio Fiscal 2022, de acuerdo a lo establecido en la
Directiva N° 0001-2021-MML-GP, denominada “Directiva que regula el
proceso de Planeamiento Operativo Institucional de la Municipalidad
Metropolitana de Lima”, aprobado mediante Resolucion de Gerencia N°
D0000056-2021-MML-GMM, y articulado a las estrategias del Marco
Estratégico 2020-2023 de EMAPE S.A. y los objetivos y actividades
estratégicas del Plan Estratégico Institucional PEI 2020-2024 de la
Municipalidad Metropolitana de Lima, aprobado mediante Resolucion de
Alcaldia N° 117 de la Municipalidad Metropolitana de Lima.
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.  MISION

En el marco de la Resolucion de Gerencia General N° 125-2019-EMAPE-GG,
que aprueba el "Marco Estratégico 2020-2023 de la Empresa Municipal
Administradora de Peaje de Lima — EMAPE S.A", declara su mision de
acuerdo al rol central establecido en sus funciones y atribuciones conferidas
en su normativa vigente, de la siguiente manera:

“Somos una Empresa Municipal que administra proyectos de inversion publica
y mantenimiento de infraestructura existente de la red vial encargadas por la
Municipalidad Metropolitana de Lima, a fin de mejorar la movilidad urbana
sostenible en beneficio de la ciudadania, mediante una oportuna entrega de
nuestros servicios, controles internos y relacion articulada entre el entorno
social y territorio a intervenir”.
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ORGANIZACION INSTITUCIONAL

La Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad An

MUNICIPALIDAD DE

LIMA

onima

EMAPE S.A., de acuerdo al Reglamento de Organizaciéon y Funciones,
aprobado mediante Resolucion de Gerencia General N° 191-2015-

EMAPE/GG, y modificado mediante Resolucion de Gerencia General N
2021-EMAPE/GG, cuenta con la siguiente estructura organica:

Estructura Organica de EMAPE S.A.
01. ORGANOS DE ALTA DIRECCION
01.1. Directorio.
01.2. Gerencia General.
01.2.1. Oficina de Comunicaciones e Imagen Institucional.
02. ORGANO DE CONTROL
02.1. Organo de Control Institucional.
03. ORGANOS DE ASESORAMIENTO
03.1. Gerencia Central de Planeamiento y Presupuesto
03.1.1. Oficina de Sistemas de Gestion de la Calidad.
03.1.2. Gerencia de Planeamiento Estratégico.
03.1.3. Gerencia de Estudios de Preinversion;
03.1.4. Gerencia de Presupuesto
03.2. Gerencia Central de Asesoria Legal
04. ORGANO DE APOYO
04.1. Gerencia Central de Administracion y Finanzas

04.1.1. Oficina de Tramite Documentario.
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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
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04.1.2. Gerencia de Recursos Humanos.
04.1.3. Gerencia de Logistica.
04.1.3.1. Oficina de Almaceén.
04.1.3.2. Oficina de Control Patrimonial.
04.1.4. Gerencia de Contabilidad.
04.1.5. Gerencia de Tesoreria.
04.1.6. Gerencia de Tecnologias de Informacion.
04.2. Gerencia Central de Control e Integridad
ORGANOS DE LINEA
05.1. Gerencia Central de Infraestructura

05.1.1. Oficina de Gestibn Socio-Ambiental.

MUNICIPALIDAD DE

LIMA

05.1.2. Gerencia de Estudios Definitivos de Proyectos de Infraestructura.

05.1.3. Gerencia de Ejecuciéon y Supervision de Obras.
05.1.4. Gerencia de Liquidacion de Obras
05.2. Gerencia Central de Mantenimiento

05.2.1. Gerencia de Mantenimiento Vial.

05.2.2. Gerencia de Mantenimiento de Obras de Infraestructura Social y

Puentes.

05.2.3. Gerencia de Areas Verdes y Limpieza Vial.
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RUTA ESTRATEGICA

Las actividades y tareas operativas del Plan Operativo Institucional POI 2022
de EMAPE S.A. se encuentran alineados a los documentos de planificacion
institucional de largo plazo, de la Municipalidad Metropolitana de Lima y de
EMAPE S.A.: Plan Estratégico Institucional de la Municipalidad Metropolitana
de Lima 2020-2024 (PEI 2020-2024-MML) y Marco Estratégico 2020-2023 de
la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima — EMAPE S.A. (ME
2020-2023-EMAPE S.A.), de acuerdo al siguiente detalle:

Objetivos Estratégicos Institucionales MML.:
OEI.02 Mejorar la movilidad urbana sostenible en beneficio de la ciudadania.

Acciones Estratégicas Institucionales MML;:
AEI.02.02 Infraestructura de la red vial en estado éptimo en la provincia de Lima.

Estrategias EMAPE S.A.:

El.01 Ejecucién de los proyectos de inversion de infraestructura vial y social
oportuna en la provincia de Lima.

EI.02 Ejecucion del mantenimiento de infraestructura vial y social oportuna en la
provincia de Lima.

OEI.09 Fortalecer la gestion institucional de la Municipalidad Metropolitana de Lima.
Accion Estratégica Institucional MML:
AEL.09.09 Gestion institucional de las Empresas Municipales y Organismos Publicos
Descentralizados eficaz en la Municipalidad Metropolitana de Lima.
Estrategias EMAPE S.A.:

EI.03 Procesos internos clave mejorados de EMAPE S.A.

EI.O4 Procesos estratégicos y operativos claves implementados
tecnolégicamente de EMAPE S.A.

EI.05 Controles internos en los procesos, actividades y tareas implementados en
EMAPE S.A.

El.06 Relaciones interinstitucionales fortalecidas en beneficio de la poblacién
objetivo.

El.07 Gestion Institucional eficaz de EMAPE S.A.
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De acuerdo a la Resolucion de Gerencia General N° 196-2021-EMAPE-GG, se aprueba el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) de la Empresa Municipal Administradora de Peaje de Lima Sociedad Anénima EMAPE S.A. para el
Ejercicio Fiscal 2022 por el monto ascendente a S/.30,969,140 soles, de acuerdo a la siguiente distribucién por genérica
de gasto y unidad orgéanica:

UNIDAD ORGANICA

IMPORTE
GERENCIA GERENCIA GERENCIA < GERENCIA
GENERICA DE GASTO GERENCIA CENTRAL DE CENTRAL DE CENTRAL DE ORGANO DE CENTRAL DE GERENCIA GERENCIA TOTAL
- CONTROL CENTRAL DE CENTRAL DE s/
GENERAL ADMINISTRACION | CONTROLE | PLANEAMIENTO ASESORIA
INSTITUCIONAL INFRAESTRUCTURA|MANTENIMIENTO|
Y FINANZAS INTEGRIDAD |Y PRESUPUESTO LEGAL
PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 310.826 2.345.953 231.474 863.794 62.562 232.526 7.503.244 2.504.066|  14.054.445
COMPRA DE BIENES 46.200 1.196.800 16.800 32.800 15.600 20.000 13.500 18.000 1.359.700
CONTRATACION DE SERVICIOS 1.096.151 8.577.073 775.848|  1.120.747 392.664| 1.244.346 602.657 295.616  14.105.102
TRIBUTOS 819.000 819.000
SENTENCIA JUDICIALES 235.893 235.893
ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS 395.000 395.000
TOTALES 1.453.177| 13.333.826| 1.024.122| 2.017.341| 470.826| 1.732.765| 8.119.401| 2.817.682| 30.969.140
Plan Operativo Institucional POl 2022 EMAPE S.A. (Consistente con el PIA) 8
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EMAPE S.A.

VI. ANEXOS B-5: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (CONSISTENCIADO) ANO 2022

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIOMAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciado)
Afio = 2022

Periodo PEI - 2020 - 2024

Nivel de Gobierno : P - EMTIDWDES DE TRATAMIENTD EMPRESARIAL

Sectar - 00 - ETE=

Pliego - 000 - ETEs

Unidad Ejecutora - 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 01 - GEREMCIA GEHERAL

OE|.09 FORTALECER L& GESTION INSTITUCKOHAL DE L& MUNICIFALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
AE.09.05 GESTION INSTITUCIONAL DE LAS EMPRESAS MUMICIRALES ¥ ORGANISMOS FUBLICOS DESCENTRALIZADOS EFICAZ EN LA MUNICIFALIDAD METROFOLITANA DE LIMA.

PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubi UM Prioridad Meta Total Anual
. VA finuers =0 . 1 2 3 4 5 6 7 8 5 o1 12 °
. 160411 - 060 - Fisico 1] [1] i o 1] 1 1] v} 1 o 1] 1 4
ADIE001 96000041 DIRECCION ADMIHETEATTVA EL |NFC|R.I‘|".E 7 - alta
AGUSTING Financiera 5/ 116,002 123,803 114,003 133,503 122 807 113,502 130,454 113,803 124 003 113 603 119,851 127,947 1, 453177
Unidad Ejecutora - 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA

Centro de Costa: 02 - ORGAND DE CONTROL INSTITUCIOHAL

OE1.09 FORTALECER L& GESTION IMSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITAMA DE LIMA
AEL09.09 GESTICH INSTITUCIONAL DE LAS EMPRESAS MUNICIPALES Y ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EFICAT EN L& MUNICIFALIDAD METROPOLITANA DE LIMA.
. i B i . PROGRAMACION
CO0. Actividad Operativa / Imversiones Ubigen LM Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 g g 10 1 12 Total Anual
ACTIVACION DE ACCIONES DE CONTROL ¥ 150111 D EL Fisico 2 z 2 2 z z 2 z z 2 z 2 4

ADIEDO01T 24600005 001 - ACCION 1:ala
39,998 37,771 39,612 37,771 40,837 37,77 41 44% 38,271 40,57 37,771 41,928 36,064 470,826

AUDITORIA AGUSTING Financiens s/.

Plan Operativo Institucional POl 2022 EMAPE S.A. (Consistente con el PIA) 9
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Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciado)
Ao - 2022

Periodo PEI : 2020 - 2024

Hivel de Gobierno - P - ENTIDADES DE TRATAMIENTD EMPRESARIAL

Sector : 00 - ETEs

Pliego - 000 - ETEs

Unidad Ejecutora : 500196 - EMPRESA MUMICIPAL ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 03 - GERENCIA CENTRAL DE PLAHEAMIENTD ¥ PRESUPUESTO

D109 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIFALIDAD METROFOLITANA DE LIMA
AE1.09.09 GESTION INSTITUCIOMAL DE LAS EMPRESAS MUNICIPALES ¥ ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADCS EFICAZ EN LA MUNICIFALIDAD METROFOLITANA DE LIMA.

PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo LML Prioridad Meta Total Anual
8 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 1 12

ADIEO015600006 GESTION DEL PLANEAMIENTD 150111 - EL - 060 - 2 Alta | Fisko ! 1 ! o . 1 e o 1 o o ! 8
ABUSTING INFORME Financiero 5/. 38,238 38,193 43,205 42,670 44,693 36,420 51,360 36,795 35,646 36,420 44,693 51,000 504,336

ADIEQOT$600012 GESTION DEL PRESUPUESTD 150103 - 080 - 1Moy Alta Fisf“ ! v o ! 0 o ! 0 v ! v o 4
ATE INFORME Financiero /. 38,238 38,193 43,205 42,670 44,693 36,420 51,360 36,795 35,646 36,420 44693 52,000 504,335

=TI - . 3

A0IECOT5600013 DESTION DE LA MEJORA CONTINUA DE LOS 500031 o acoion 1wy alta Fis:tu o 0 1 ] o 1 o o 1 1] 0 1 4
PROCESDS CLAVE ATE Financiern 5/. 38,238 38,193 43,205 42,670 44,693 36,420 51,360 36,795 39,646 36,420 44,693 52,000 504,335

ADIEQ015600014 GESTION DE LOS ESTUDIOS DE PREWVERSION  1o010= 260 - 1: My alia Fis‘_“ ! 1 ! ! ! 1 ! ! 1 ! 1 ! 12
ATE INFORME Financiero /. 38,238 38,193 43,205 41,670 44,693 36,420 51,360 36,795 39,6456 36,420 44,693 52,000 504,335

Unidad Ejecutora - 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADMINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA

Centro de Costo: 04 - GERENCIA CENTRAL DE ASESOR(A LEGAL

OE1.09 FORTALECER LA GESTION IHSTITUCIOMAL DE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA&
AE1.09.09 GESTION INSTITUCIOMAL DE LAS EMPRESAS MUNICIPALES ¥ ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EFICAT EN LA MUNICIFALIDAD METROFOLITANA DE LIMA.
PROGRAMACION

Con. Actividad Operativa / Inversiones Ui UM Prioridad Meta Total Anual
gee 1 2 @ 4 5 & 7 g 3 10 1 12
A.‘-E'-CIR.AlMlEm J!JII.I'.DIEO A LA ALTA 150111 - EL 06D - Fisico 1] 1] 1 1] 1] 1 o o 1 1] 1] 1 4
ADIS0012E00007 DIRECCION ¥ DEMAS ORGAMDS EM MATERIA DE AGUSTING IMFGRIME 2 ala X .
COMPETEHCIA DE LA ENTIDAD : Financiera /. 54,137 83,836 98,074 55,049 57.455 53,345 60,313 115,586 5424% 53,345 06,310 61,819 566,383
ADIS001 3600011 REPHESENT.M:léH Y DEFENSA JURi’DlCA DE LOS 150103 - 060 - 12 by alta Fizico 1] 1] 1 1] [1] 1 v} o 1 1] 1] 1 4
INTERESES LEGALES EM LOS PROCESDS ATE IMFORME
JUDICIALES ARBITRAJES ¥ PROCEDIMIENTOS Financiero 5/ . 54 237 83,8346 98,8214 55 B49 87 455 53,34% 60 919 115 5B6 B4 249 53 34% 86 910 61,819 864,383

ADMINIETRATIVOS DE L& ENTIDAD

Plan Operativo Institucional POI 2022 EMAPE S.A. (Consistente con el PIA) 10
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Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA ¥ FINANCIERA (Consistenciado)
Afo - 2022

Periodo PEI - 2020 - 2024

Hivel de Gobierno - P - ENTIDWDES DE TRATAMIENTD EMPRESARIAL

Sector : 00 - ETE=

Pliego - 000 - ETEs

Unidad Ejecutora - 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADWINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 05 - GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

OEI.09 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIOHAL DE LA MUNICIFALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
AE).09.0% GESTION INSTITUCIONAL DE LAS EMPRESAS MUNICIRALES ¥ ORGANISMOS FUBLICOS DESCENTRALIZADOS EFICAZ EN LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA.

oD Actividad Operativa / | i Ui UM Prioridad Meta F clon Total Anual
. El Va MYErs10nes L El [
e 2 3 4 5 & 7 8 5 w11z
; 150111 - Fisico a o 1 0 ] 1 ] o 1 o o 1 4
ADIS001F600003 GESTION CONTABLE EL 001 : ACCION 2 alta .
AGUSTING Financiero 5/. 165,619 165,673 643,533 535,169 238,425 186,303 391,336 164,813 190,781 162,728 165,084 123,305 3,233,971
ADMIMISTRACION DE LOS PROCESOS 150103 : 060 . Fisico ] 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
ADIS001 9600015 : : 7 alta o
LOEETICOS ATE IMFORME Financiero 5/. 165,619 165,473 162,533 173,733 173,425 155,903 177,772 164,813 155,781 162,725 165,084 152,505 2,013,%71
: . . Fisico L] o 9 0 ] 1 ] 0 1 0 o 1 4
ADIE001960001s EIECUCION DEL PAGO DE BIENES ¥ 150103 : 060 2 Alta e
SERVICKDS ATE INFORME Financiers 5¢. 165,619 165,673 162,533 173,733 173,425 155,903 177,772 164,813 159,781 162,728 165,084 192,909 2,019,971
: . . Fisico a o a 0 ] 1 ] o 1 o o 1 3
AOIE0015600017 MPLEMENTACION DE SISTEMAS DE 150403 - 108 : 2 alta e
INFORMACION ATE SISTEMA Financiero 5/. 165,619 165,473 162,533 173,733 173,425 155,903 177,772 164,813 155,781 162,725 165,084 152,505 2,013,%71
ADIEO019600018 GESTION DE RECURSOS HUMANGS 150103 - 060 - 2: Alta | FiEce o o ! o o ! o . ! 0 o ! 4
ATE INFORME Financiero 5¢. 165,619 165,673 162,533 173,733 173,425 155,903 177,772 164,813 159,781 162,728 165,084 192,909 2,019,%71
ADIE0019600019 ATENCION AL CIUDADAND, GESTIGN 150103 - 080 - 2 Alta Fisico o o 1 0 o 1 o o 1 o o 1 4
DOCUMENTARIA Y ARCHIVISTICA ATE IMFORME Financiero 5/. 165,619 165,473 162,533 173,733 173,425 156,903 177,772 164,813 155,781 162,725 165,084 152,%0% 2,013,%71
Unidad Ejecutora - 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADWINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 06 - GERENCIA CENTRAL DE CONTROL PREVIO
OE1.0% FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
AF1.09.09 GESTIOH INSTITUCIONAL DE LAS EMPRESAS MUNICIPALES ¥ ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EFICAT EN LA MUNICIRALIDAD METROPOLITANA DE LIMA.
PROGRAMACION
0D Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo LA Prioridad Meta Total Anual
g 1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 1 12
PR ELABORACION DE IMSTRUMENTOS DE GESTION 150111 : EL 060 2o A Fisico o ] 1 o ] o 1 o a ] ] ] z
PARA EL MANEJD DE RIESGOS EN LA EMPRESA  AGUSTIRO INFORME ’ Financiers S/ 40,981 40,976 40,901 40,476 44,486 40,476 47,874 40,726 41,376 40,476 44,486 48,824 512,061
: ] - . Fisico ] ] 2 o ] ] ] o 3 ] ] 3 10
AOIE001 5500020 ELABORACION DE REFORTES PARA EL MANEJO 150103 : 060 © Timgala °
DE RIESGOS EN LA EMPRESA ATE INFORME Financiers S/ 40,581 40,576 40,501 40,476 44 436 40,476 47,074 40,726 41,376 40,476 44 406 43,824 512,061
Plan Operativo Institucional POI 2022 EMAPE S.A. (Consistente con el PIA) 11
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Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIOMAL FISICA Y FINARCIERA (Consistenciado)
Afo - 2022
Periodo PEI - 2020 - 2024
Hivel de Gobierno - P - ENTIDADES DE TRATAMIENTD EMPRESARIAL
Sechor - 00 - ETEs
Pliego - 000 - ETEs
Unidad Ejecutora : 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADWINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 07 - GEREMCIA CENTRAL DE INFRAESTRUM TURA
OEl.0Z MEJORAR L& MOVILIDAD URBANA SOSTENIBLE EN BEHEFICIO DE LA ClIUMDADANILA
AF1.02.02 INFRAESTRUCTURA DE LA RED VIAL EN ESTADD OFTIMO EH LA PROVINCIA DE LIMA.
PROGRAMACION
oo, Actividad Operativa / Inversiones b M. Prioridad Meta Toral Anual
g=o 1 31 4 5 & 7 g s 10 1 12
GESTION DE LAS INVERSIONES EM FASE DE 150111 1 EL . . Fisico o o 1 o o 1 0 a 1 o 0 1 4
ADIS001960000% ! ] 001 : ACCION 2 : Al
APROBACION DE EXPEDIENTE TECHICO AGUSTING 3 Financiero s/ 71,965 63,772 68,745 60,855 91,33% 61,205 106,861 65,729 B1,035 60,896 88,796 117,788  93%,227
GESTION DE LAS INVERSIONES EM FASE DE 1E0103 060 . Fisico 0 0 1 o 0 1 0 0 1 o 0 1 4
ACIS0019600021 / 1: Alta
EJECUCION DE DERA ATE INFORME ey Financiero 5/, 71,%5 63,772 68,545 40,855 %1,33% 61,205 106,861 65,729 B1,035 60,896 38,796 117,788  93%,227
GESTION DF LAS INVERSIONES EM FASE DE 150103 060 : . Fisico o o 1 o o 1 0 a 1 o 0 1 4
ADIS0019600022 1: Alta
LIQUIDACION DE OBRA ATE INFORME My Financiero S/, 71,965 63,772 68,945 60,855 91,33% 61,205 106,861 65,729 81,035 60,896 88,79 117,788  93%,227
Unidad Ejecutora : 500196 - EMPRESA MUNICIPAL ADWINISTRADORA DE PEAJE DE LIMA
Centro de Costo: 0B - GEREMCIA CENTRAL DE MAMTEMIMIEMTO

QEIDZ MEJORAR LA MOVILIDAD URBANA SOSTEMIELE EN BEMEFICIO DE LA CIUDADANIA
AEL0Z.02 INFRAESTRUCTURA DE LA RED VIAL EM ESTADO GOFTIMO EN LA FROVIMCIA DE LIMA,

COoD. Actividad Operativa f Inversionss
GESTIAN DEL MANTENBAIENTD DE LA RED
ADISD 3600004 WiAL METROPOLITAMA

ADIS0015600023 GESTION DEL MANTENMAIENTO DE
ESCALERAS, PUENTES ¥ MURDS DE
CONTEMCION

GESTION DEL MANTEHIMIENTO DE AREAS
ADISOOTIGI002 |\ FRDES ¥ LIMPIEZA VIAL

Ubigeo
180111

EL
AGUSTIND

150403 -
ATE

180103 -
ATE

UM Prioridad Meta i clon Total Anual
’ El o
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 1 12
24n - - Fisico [ o 1 0 0 1 0 o 1 0 o 1 4
REPORTE ’ Financiers S/, 205,909 177,419 211,233 176,719 149,145 177,352 304,144 193,676 245,740 177,446 247,724 339,921 2,706,467
248 - 11 Muy Alta Fisica [ o 1 o o 1 o o 1 o o 1 4
REPORTE o
Financiers S/. 205,909 177,419 211,233 176,719 149,145 177,392 304,144 193,676 245,740 177,446 247,724 333,921 1,706,467
248 - T Al Fisico [ o 1 0 0 1 0 o 1 0 o 1 4
TMuyaba
REPORTE Financier 3/, 205,509 177,415 211,233 176,719 149,145 177,352 304,144 193,676 245,740 177,446 147,724 335,921 1,706,467
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